PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA
Z PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH

I. Podstawa prawna

Rozporzadzenie MEN z 10 czerwca 2015r. w sprawie szczegotowych warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2015
poz. 843, z pdzniejszymi zmianami) oraz WSO ktory jest integralng czescig statutu Zespotu Szkot
Mechaniczno-Elektrycznych w Zywecu.

I1. Cele PSO

e wspiera¢ rozw0j ucznia przez diagnozowanie jego osiaggni¢¢ w odniesieniu do wymagan
edukacyjnych sformutowanych na podstawie programu,

e wyniki osiggni¢¢ ucznidow majg dostarczy¢ uczniom rodzicom i nauczycielom informacje o
postepach lub trudnosciach ucznia,

¢ wyniki osiggnie¢ uczniow beda wykorzystywane przez nauczyciela do planowania pracy

dydaktycznej.

II1. Metody sprawdzania osiagnie¢ , formy pomiaru

Formy pisemne
e zapowiedziany sprawdzian lub test obejmujacy wyznaczony przez nauczyciela zakres
materiatu
o kartkowki zapowiedziane i niezapowiedziane (obejmujace 1 — 3 ostatnich lekcji)
e prace domowe
e sprawozdania

Formy ustne:

odpowiedzi ustne
aktywno$¢ na lekcjach
prezentacja

projekt

Nieobowigzkowe:
e zadania dodatkowe np. wykonanie schematu, modelu itp.

IV. Zasady sprawdzania i oceniania

1. Uczen oceniany jest za swoje osiagnig¢cia-wiedze, umiejetnosci oraz postawy np. aktywnosc,
kreatywnos¢.

2. Prowadzenie zeszytu jest obowigzkowe.

3. Uczen nieobecny na zapowiedzianym sprawdzianie lub te$cie pisemnym ma obowigzek
w ciggu dwoch tygodni poddac si¢ takiemu sprawdzianowi po uzgodnieniu z
nauczycielem terminu i formy. Jezeli w ciggu dwoch tygodni uczen nie zgtosi si¢ na
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wyznaczony przez nauczyciela termin sprawdzianu to opanowanie wiedzy z czg¢sci materiatu
objetej sprawdzianem, moze by¢ zweryfikowane przez nauczyciela w dowolnym terminie w
trakcie zajec.

4. Uczen ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu w ciggu dwoéch tygodni od daty
zapoznania ucznia z oceng, po uzgodnieniu z nauczycielem terminu i formy.

5. Warunkiem otrzymania pozytywnej oceny semestralnej lub koncowo rocznej jest
zaliczenie wszystkich zapowiedzianych sprawdzianéw lub testow pisemnych na ocene¢
co najmniej dopuszczajaca.

6. Warunkiem otrzymania pozytywnej oceny semestralnej lub koncowo rocznej z zajeé

pracowni jest zaliczenie przez ucznia wszystkich serii ¢wiczen, tzn. oddanie wszystkich

sprawozdan i zaliczenie wszystkich zapowiedzianych sprawdzianéw lub testéw
pisemnych na ocen¢ co najmniej dopuszczajaca.

Kartkéwki obejmujg materiat z trzech ostatnich lekcji 1 mogg by¢ niezapowiedziane.

8. Oceng $rodroczng (po uwzglednieniu pkt. 5 lub 6) nauczyciel ustala w oparciu o oceny
czastkowe, natomiast ocen¢ roczng w oparciu 0 ocen¢ z pierwszego i drugiego semestru.

~

9. Oceng¢ ustala nauczyciel a pomoca w ustaleniu oceny semestralnej moze by¢ $rednia
obliczona przez system dziennika elektronicznego uwzglgdniajacy $rednig wazong z
nastepujacymi wagami (zalecanymi do stosowania):

forma sprawdzania waga

sprawdzian pisemny 5

kartkowka

odpowiedz ustna

sprawozdanie z ¢wiczen
zaliczenie ¢wiczen
aktywno$¢

zeszyt przedmiotowy

zadanie domowe

gl P P PO W W w

probny egzamin zawodowy

10. Jezeli uczniowi grozi ocena niedostateczna na semestr lub na koniec roku, to w
terminie ustalonym przez Rade Pedagogiczng, nauczyciel wystawia oceng proponowang w
dzienniku a wychowawca klasy powiadamia rodzicow zgodnie z zasadami WSO.

11. Uczen ma prawo na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej znaé
oceng z przedmiotu.
12. Jezeli uczen opuscit 50% zajec 1 brak jest podstaw do wystawienia oceny to moze on by¢
nieklasyfikowany:.
13. Jezeli uczen otrzymal roczng ocen¢ niedostateczng to moze zdawaé egzamin poprawkowy,
gdy spetnia warunki podane w WSO.
14. Nauczyciel informuje o ocenach:
¢ ucznia (uzasadnia, wyjasnia, udziela wskazowek)
w uzasadnionych przypadkach nauczyciel informuje takze:
e wychowawcg klasy
e rodzicoOw
e dyrekcje szkoty.
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IV. Obszary aktywnosci polegajace ocenianiu

1. Wiedza i umiejetnosci przedmiotowe
2. Aktywno$¢ na lekcjach

3.
4
5

Praca w grupach

. Wktad pracy i zaangazowanie ucznia w podejmowaniu dziatania
. Prace ucznia (samodzielne projekty, prezentacje, i inne np. pomoce dydaktyczne)

V1. Kryteria ocen

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen ktory:

ma duze braki w wiadomosciach ktore uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,
nie prowadzi zeszytu przedmiotowego,

nie chce korzysta¢ z r6znych form pomocy,

wykazuje niech¢¢ do zdobywania wiedzy.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen ktory:

potrafi zdefiniowa¢ podstawowe pojecia,
w wypowiedziach popelnia liczne biedy,
przejawia obojetny stosunek do przedmiotu.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen ktory:

opanowat podstawowe umiejetnosci i wiadomosci z przedmiotu,
popetnia drobne btedy terminologii techniczne;j,
przejawia zainteresowania przedmiotem.

Stopien dobry otrzymuje uczen ktéry:

opanowal podstawowe wiadomosci z przedmiotu,
prawidtowo postuguje sie terminologia,
poprawnie analizuje schematy techniczne,
samodzielnie korzysta z norm, katalogow,
interesuje si¢ przedmiotem.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen ktory:

opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem,
sprawnie postuguje si¢ wiadomosciami,

potrafi zastosowac nabyta wiedz¢ do rozwigzania problemu,
wykazuje si¢ duzg aktywnoscia i1 kreatywnoscia,

potrafi zastosowa¢ wiedze z innych przedmiotow,

potrafi obstugiwa¢ dydaktyczne programy komputerowe,

potrafi wyszukiwa¢ potrzebne informacje w Internecie,
przygotowuje referaty.

Stopien celujacy otrzymuje uczen ktory:

opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejgtnosci okreslone programem, a ponad to posiada
wiedze 1 umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania,

osigga sukcesy W konkursach i olimpiadach technicznych,

wspolpracuje z nauczycielem w pracy dydaktyczne;.
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VII. Narzedzia oceniania

Kryteria ocen prac pisemnych (testéw, sprawdzianow, kartkowek)

od0 do 50% Niedostateczny
51% 60% Dopuszczajacy
61% 74% Dostateczny
75% 89% Dobry
90% 100% Bardzo Dobry

Kryteria ocen wypowiedzi ustnej:

poprawno$¢ merytoryczna

uzasadnienie wypowiedzi

stosowanie prawidlowej terminologii technicznej
sposob prezentacji - umiejetnos¢ formutowania mysli

Kryteria oceny pracy w grupie:

organizacja pracy w grupie
komunikacja w grupie

aktywno$¢, wktad pracy wlasnej
wspotdziatanie

prezentowanie rezultatow pracy grupy

Kryteria oceny zeszytu przedmiotowego:

kompletnos¢ i systematycznos$¢ prowadzenia notatek
czytelnosc¢ 1 estetyka prowadzonych notatek
poprawnos¢ 1 estetyka wykonywania rysunkoéw, schematow, szkicow

Kryteria oceny pracy domowej:

prawidlowe wykonanie
zawartoS$¢ merytoryczna
wykorzystanie zrodta informacji
estetyka wykonania

wktad pracy

VI1II. Postanowienia koncowe

Oceng¢ Srodroczna i roczna z poszcezegolnych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel na
podstawie:

co najmniej dwoch ocen uzyskanych w réznych formach sprawdzania wiedzy, jezeli
przedmiot realizowany jest w wymiarze jednej godziny tygodniowo;

co najmniej trzech ocen uzyskanych w réznych formach sprawdzania wiedzy, jezeli
przedmiot realizowany jest w wymiarze dwéch lub wiecej godzin tygodniowo;

oceny czastkowe uzyskane przez ucznidéw powinny zosta¢ wpisane do dziennika najp6zniej
w terminie 7 dni ich wystawienia.

Str. 4



